PROPONENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO DO ROSARIO/MA.

N

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO DO ROSARIO - MA

Avenida Pedro Cunha Mendes, 2361 — Centro
CNPJ: 01.614.946/0001-00

OBJETO: SERVICOS DE EXECUCAO DE OBRA DE POCOS ARTESIANOS NA SEDE E
NA ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE PEDRO DO ROSARIO/MA.
BANCOS: SINAP- DEZ/2025, ORSE-NOV0/2025, SEINFRA - 027, COM DESONERACAO.

COMPOSICAO DE BDI (%)

* Para célculo do BDI, devera ser adotada a seguinte formula:

BDI= (((1+AC+S+R+G)*(1+DF)*(1+L))/(1-1))-1

Onde:
AC ADMINISTRACAO CENTRAL
DF DESPESAS FINANCEIRAS
R SEGURO, RISCO E GARANTIA DO EMPREENDIMENTO
L LUCRO
| TRIBUTOS
ITEM DISCRIMINAGAO (%)
AC ADMINISTRACAO CENTRAL
Administracdo central 3,80%
Total AC = 3,80%
DF DESPESAS FINANCEIRAS
Despesas financeiras 1,02%
Total DF = 1,02%
SSReG SEGURO, RISCO E GARANTIA DO EMPREENDIMENTO
taxa de seguros 0,20%
taxa de riscos 0,50%
taxa de garantias 0,12%
Total R= 0,82%
L LUCRO
Lucro bruto 6,64%
Total L = 6,64%
| TRIBUTOS
PIS 0,65%
COFINS 3,00%
ISSQN 2,50%
CPRB 4,50%
Total | = 10,65%
TOTAL (BDI) = 26,14%

CNPJ: 01.614.946/0001-00 End. Av. Pedro Cunha Mendes, 2361, Centro - CEP. 65206-000

Tel. (98) 3378-1040 — Email: prefeiturapdr.gabinete@gmail.com
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PROPONENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO DO ROSARIO/MA.

OBJETO: SERVICOS DE EXECUGCAO DE OBRA DE POCOS ARTESIANOS NA SEDE E
NA ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE PEDRO DO ROSARIO/MA.

BANCOS: SINAP- DEZ/2025, ORSE-NOV0/2025, SEINFRA - 027, COM DESONERACAO.

MARANHAO VIGENCIA A PARTIR DE 01/2025

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAOD DE OBRA

COM DESONERACAD SEM DESONERACAO
.
% % %

Al |INSS

A2 SESI 1,50%
A3 SEMAI 1.00%
Ad  |INCRA 0,20%
A5 |SEBRAE 0,60%
AB |Saldrio Educacio 2,50%
A7 |Seguro Contra Acidentes de Tra balho 3,00%
AB |FGTS 8.00%
A5 |SECONCI 0,00%
A Total

Bl |Repouso Semanal Remunerado 17 B8% Mio incide 17 BB% Mo incide
B2 |Feriados 3,95% Nio incide 3,95% Nao incide
B3 |Auxilio - Enfermidade 0,86% 0,65% 0,86% 0,65%
B4 132 Saldrio 10,97% 8,33% 10,97% B33%
B5 |Licenca Paternidade 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%
B6 | Faltas Justificadas 0,73% 0,56% 0,73% 0,56%
B7 |Dias de Chuvas 1,56% Mio incide 1,56% Mio incide
B8 |Auxilio Acidente de Trabalho 0,10% 0,07% 0,10% 0,07%
B9 |Férias Gozadas 11,16% 8.48% 11,16% 848%
B10 | Saldrio Maternidade 0,03% 0,03% 0,03% 0,03%

B Total 47,31% 18,17% 47,31% 18,17%
C1 |Aviso Prévio Indenizado 4 55% 3,46% 4,55% 346%
C2  |Aviso Prévio Trabalhado 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
C3  |Férias Indenizadas 3,17% 2,41% 3,17% 241%
C4 | Depdsito Rescis3o Sem Justa Causa 2,60% 198% 2,60% 198%
€5 |Indenizacio Adicional 0,28% 0,29% 0,28% 0,29%

C

Total 10,81% 8,22% 10,81% 8,22%



considerar INNS sobre 132, conforme Lei n2 6,69%
14.973/2024)

TOTAL{A+B+C+D) 90,08% 52,02% 112,73%  70,19%

Farte: Infarmacho Dias de Chuva —INMET



